ZALACZNIK nr 1

do , Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Spétdzielni Budowlano Mieszkaniowe] ,, Wspolna Praca” w Katowicach
/zalgeznik do uchwaly Zarzadu nr ................... AL | W ¥

OSWIADCZENIE ZAROK .............

W zwiazku z ubieganiem sie o Swiadczenia socjalne nr: .......cvevvvvevnreerenndd

1. dofinansowanie wypoczynku urlopowego zorganizowanego we wlasnym zakresie przez
pracownikdw,

2. finansowanie zakupu paczek dla dzieci z okazji Dnia Dziecka i Mikolaja,
3. pomoc w formie $wiadczenia finansowego:

A. pienieznej alho B. rzeczowej

n pracownika,

4. pozyczka zwrotna na cele mieszkaniowe.
5. pomoc finansowa dla emerytow i rencistéw nie czesciej niz raz w roku.

Na podstawie § 9 pkt 3 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Spotdzielni
Budowlano-Mieszkaniowej ,,Wsp&lna Praca”,

OSWIADCZAM ZE MOJE GOSPODARSTWO DOMOWE SKEADA SIE Z ...... 0SOB/OSORY, A SREDNI
MIESIECZNY DOCHOD* NA OSOBE W RODZINIE POZOSTAJACEJ WE WSPOLNYM GOSPODARSTWIE
DOMOWYM

miescit si¢ w przedziale:

]

o
e

do wysoko$ci 100 % minimalnego wynagrodzenia®)
do 200 % minimalnego wynagrodzenia**)

do 300 % minimalnego wynagrodzenia®+)

ponad 300 % minimalnego wynagrodzenia**)

)

) aktem regulujacyin minitmalne wynagrodzenie w danym roku kalendarzowym jest Ustawa = dnia 10 pagdziernika 2002
roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (DZ.U. 2002 nr 200 POZ. 1679 z pd#. zm).

Wymog zlozenia informacii o sytuacji rodzinno-materialnej w celu ustalenia wysokodci §wiadezenia pozostaje w
zgodzie z Ustawg o ochronie danych oscbowych z dnia 10 maja 201 8r. Dz, U. z 2018 poz. 1000; tj. z2019r. poz. 1781)

NIEZLOZENIE POWYZSZEJ INFORMACTI JEST PODSTAWA DO ODMOWY PRZYZNANIA SWIADCZENIA ZE
SRODKOW FUNDUSZU, Z POWODU BRAKU MOZLIWOSCI USTALENIA PRZEZ PRACODAWCE SYTUACII
7Y CIOWEJ, RODZINNEJ I MATERIALNEJ OSOBY UPRAWNIONEJ.

Prawdziwod¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorgeznym podpisem pod odpowiedzialnoscia
" regulamninowa i karng (art. 233 § T kk).

Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie infotmacji wykazanych w zataczonych dokumentach w celach
zwigzanych z przyznawaniem $wiadczef z Funduszu.

{czytelny podpis osoby uprawnionej)

10



(podpis pracownika ds. sogjainych)

“Przez $redni miesigezny dochdd rozumie si¢ laczne wszelkie dochody oséb (w rodzinie pozostajaeej we wspolnym
gospodarstwie domowym), z roku kalendarzowego poprzedzajacego zlozenie wniosku, podzielone przez liczbg tych 0s0b 1
podzielone przez dwanascie, a w sytuacji, kiedy nastgpito znaczne pogorszenie sytuacjl finansowej rodzinny, dopuszczalne
jest zlozenie o$wiadczenia, o Srednim miesigcznym dochodzie za oleres trzech miesigey poprzedzajgeych ztozenie wrioslku,
Dochdd ten obejmuje w szezegblnodei:

- zarobek brutto, w tym zarobek osiggany za granica,

- emerytury i renty, zasitki z ubezpieczenia spotecznego,

- alimenty,

- stypendia,

- dochody z gospodarstwa rolnego (powyzej 1ha przeliczeniowego) obliczony na podstawie liczby hektardw
przeliczeniowych znajdujacych si¢ w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowym, przyjmujac Zze z Tha
przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigezny w wysolkosci okreslonej na podstawie art. 9 ust. 7 lub 8 ustawy o
pomocy spotecznej, :

- dochody z dziatalnodci gospodarczej i wsp6lpracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci: dochody z tego tytutu przyjmuje sig
w wysokoéci nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby osiagajace te dochody kwoty stanowigce podstawe wymiaru
skladek na ubezpicczenie spoleczne, a jezeli z tytuhu tej dziatalno$cl lub wsp6tpracy nie istuije obowigzek ubezpieczenia
spotecznego

- kwoty nie nizsze od najnizszej podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia spoteczne obowigzujgcych osoby
ubezpieczone, $wiadezenia rodzinne,

- inne dochody

POMNIEJSZONE O KOSZTY UZYSKANIA PRZYCHODU I SKEADKI NA OBOWIAZKOWE UBEZPIECZENIE

SPOLECZNE.
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